AGB - Teilnahme- und Zahlungsbedingungen

1. Kursgebihr

Die Kursgebihr ist spatestens vier Wochen vor Beginn
der Fortbildung fallig und auf folgendes Konto
zu Uberweisen: Stuttgarter Volksbank

IBAN: DE11 6009 0100 0063 4730 03

BIC: VOBADESS
Wenn Sie sich fiir mehrere Kurse gleichzeitig
angemeldet haben, ist nur die Gebihr fir den
aktuellen Kurs féllig. Die Kosten fiir die weiteren
Kurse sind jeweils 4 Wochen vor Kursbeginn féllig.
Es wird eine Postlaufzeit von drei Tagen zugrunde
gelegt. Gegebenenfalls kann Ratenzahlung ver-
einbart werden. Der Veranstalter behalt sich vor,
bei nicht rechtzeitiger Bezahlung die Teilnahme
am Kurs und/oder die Aushandigung von Teilnahme-
bescheinigungen /Zertifikaten zu verweigern.

. Rucktritt

Der Teilnehmer kann nach Vertragsschluss aus
dringenden personlichen oder beruflichen Griinden
vom Vertrag zuriicktreten. Ein Wechsel des Dozenten
berechtigt grundsatzlich nicht zum Rucktritt. Im Falle
eines Riicktritts bis 30 Tage vor dem jeweiligen Kurs
ist dieser Rucktritt kostenfrei, danach wird grund-
satzlich eine Bearbeitungsgebiihr in Hohe von

€ 25,00 fallig. Hinzu tritt abh&ngig vom Ruicktritts-
zeitpunkt ein Anspruch des Veranstalters auf Zahlung
der anteiligen Kursgebiihr in folgender Hoéhe:

Bei Eingang der Rucktrittserklarung in der Zeit vom
21. bis 15. Tag vor Kursbeginn 20%, in der Zeit vom
14. bis 8. Tag vor Kursbeginn 30 %, in der Zeit vom
7. bis zum Tag vor dem Kursbeginn 50 % der
jeweiligen Kursgebiihr. Ab dem Tag des Kurs-
beginns ist ein Ricktritt vom Kurs ausgeschlossen,
so dass der Teilnehmer die gesamte Kursgebiihr
schuldet. Bereits bezahlte Kursgebiihren werden dem
Teilnehmer gegebenenfalls anteilig vom Veranstalter
erstattet. MaRgebender Zeitpunkt des Rucktritts ist
der Zugang einer in Textform {ibermittelten Riicktritts-
erklarung beim Veranstalter. Der Teilnehmer ist
berechtigt, dem Veranstalter einen geeigneten
Ersatzteilnehmer, der sich zur Kosteniibernahme
bereit erklart hat, vorzuschlagen.

. Erkrankungen

Im Falle der krankheitsbedingten Verhinderung an
einer Teilnahme raumt der Veranstalter dem
Teilnehmer gegen Vorlage eines arztlichen Attests
die Moglichkeit der Nachholung der versaumten
Kurseinheit bis zum Ablauf des Folgejahres ein, sofern
eine derartige nachfolgend angeboten wird und ein
freier Platz verfiigbar ist. Der Teilnehmer hat eine
entsprechende Anfrage mit Hinweis auf den Nach-
folgekurs und die Erkrankung im absolvierten Kurs
beim Veranstalter zu stellen.

. Kursabsage wegen zu geringer

Teilnehmerzahl

Der Veranstalter behalt sich vor, auch bereits
verbindlich bestéatigte Kurse bei Nichterreichen der
Mindestteilnehmerzahl spatestens drei Wochen vor
Kursbeginn abzusagen. Im Falle der Absage wird

eine bereits gezahlte Kursgebiihr umgehend erstattet.
Weitergehende Anspriiche des Teilnehmers sind
auller in Fallen vorsatzlichen oder grob fahrlassigen
Verhaltens von Angestellten oder sonstigen Erfillungs-

gehilfen des Veranstalter ausgeschlossen.
5. Haftungsbeschrankung

Die Haftung des Veranstalters, seiner Angestellten
und Erfiillungsgehilfen auf Schadensersatz gleich
aus welchem Rechtsgrund ist auf Vorsatz und
grobe Fahrléssigkeit beschréankt. Diese Haftungs-
beschrankung gilt nicht bei Verletzung einer
Vertragspflicht, deren Erfiillung die ordnungs-
gemaRe Durchfilhrung des Vertrags liberhaupt
erst ermoglicht und auf deren Einhaltung der
Teilnehmer regelmafig vertrauend darf
(sogenannte Kardinalpflicht). In diesem Fall ist der
Anspruch jedoch beschrankt auf den Ersatz des
vorhersehbaren und typischen Schadens.

Die Haftungsbeschrankung gilt femer nicht bei
einer Verletzung des Lebens, des Korpers oder
der Gesundheit.

. Fortbildungspunkte — Vorbehalt

Am 25. September 2006 haben die Spitzen-
verbande der Krankenkassen und die fiir die
Wahrnehmung der Interessen der Heilmittel-
erbringer maRgeblichen Spitzenorganisationen auf
Bundesebene als Anlage 4 zu den Rahmen-
empfehlungen nach § 125 Abs. 1 SGB V ein
Fortbildungskonzept im Bereich der Heilmittel
(Ergotherapie, Physiotherapie u. Stimm-, Sprech-
u-. Sprachtherapie) entwickelt. Kernpunkt dieses
Fortbildungskonzeptes ist die Einfiihrung eines
Punktesystems, innerhalb dessen die hin-
reichende, regemafige Fortbildung des zu-
gelassenen/fachlichen Leiters nachvollziehbar
abgebildet werden soll.

Eine zeitnahe, einheitlich Umsetzung dieser
Rahmenempfehlung in die Vertrage auf
Landesebene entsprechend § 125 Abs. 2 SGB V
ist derzeit nicht erkennbar. Eine zentrale Stelle zur
vorherigen Priifung und ,,Abnahme* der einzelnen
vom Veranstalter angebotenen Fortbildungs-
veranstaltungen der vorgesehenen Bepunktung
gibt es bislang nicht. Rechtssicherheit Uber die
praktische Umsetzung der Anlage 4 zu den
Rahmenempfehlungen nach § 125 Abs. 1 SGB V
besteht daher weder fiir den Veranstalter noch
den Teilnehmer einer fachlichen Fort-
bildungsveranstaltung. Aus diesem Grund hat der
Veranstalter die Bepunktung angebotenen Kurse
mit der gebotenen Sorgfalt nach eigenem Ver-
standnis der Regelungen der Anlage 4 zu den
Rahmenempfehlungen nach § 125Abs. 1 SGB V
vorgenommen. Er kann jedoch keinerlei Gewahr
fur die Anerkennung von Fortbildungen/Fort-
bildungspunkten durch die Krankenkassen
geben, da diese Beurteilung allein von der jeweils
zusténdigen Krankenkasse durchgefiihrt wird.
Sofern der Teilnehmer auf die Bepunktung Wert
legt, wird dem Teilnehmer daher empfohlen, sich
im Voraus mit der fiir ihn zusténdigen Stelle Giber
eine Anerkennung der Fortbildung zu
verstandigen.

. Datenschutz

Der Veranstalter erhebt, verarbeitet und nutzt die
personlichen Daten des Teilnehmers aus-
schlieflich zur Abwicklung der Anmeldung.



